APSTIPRINU
Ogres novada sporta centra direktore 
Dz.Žindiga
AMATA APRAKSTS
1. Iestādes nosaukums:

Ogres novada sporta centrs
2. Darbinieka amata nosaukums, profesijas kods, amata saime, līmenis un mēnešalgas grupa:

	Amata nosaukums
	Profesijas kods
	Amata saime
	Amata saimes līmenis
	Mēnešalgas grupa

	Sporta arēnas trenažieru zāles administrators

	5151 01

	3
	I
	5


3. Darbinieka amata tiešā pakļautība:
Ogres novada sporta centra direktorei 
4. Amata mērķis - vadīt un organizēt Ogres novada sporta centra apsaimniekošanā esošo sporta arēnas Ogre trenažieru zāles (turpmāk tekstā – Trenažieru zāle) darbību.
5. Darbinieka amata pienākumi:
5.1. nodrošināt kārtību trenažieru zālē (Ogres novada sporta centra apsaimniekotajām trenažieru zālēm);
5.2. veikt uzturēšanu kārtībā – trenažieru labošana, eļļošana un citi tehniskie darbi;
5.3. uzturēt tehniskā kārtībā inventāru, nepieciešamības gadījumā veikt sīkus remontdarbus;

5.4. sniegt priekšlikumus par nepieciešamo inventāru, tehniku;

5.5. kontrolēt un nodrošināt trenažieru zāles iekšējās kārtības noteikumu ievērošanu;

5.6.strādāt pie trenažieru zāļu attīstīšanas, klientu piesaistīšanas un kvalitātes nodrošināšanas;
5.7. uzraudzīt trenažieru zāles apmeklētājus to treniņu procesa laikā; 
5.8. sniegt atbalstu un palīdzību apmeklētājiem trenažieru izmantošanā, tehnikā;
5.9. izstrādāt un plānot priekšlikumus gada budžetam saistībā ar trenažieru zāles attīstību un uzturēšanu;
5.10. piedalīties Ogres novada sporta centra administrācijas sanāksmēs;
5.11. izpildīt direktores un sporta arēnas Ogre pārvaldnieces rīkojumus; 
5.12. ievērot darba ētiku.
6. Amata pildīšanai nepieciešamā izglītība, profesionālā pieredze, prasmes un kompetence:
6.1 augstākā izglītība sporta pedagoģijā vai sertificētam trenerim (vismaz C kategorijas licence);
6.2 pieredze sporta darba organizācijā;

6.3 pieredze sporta un fiziski aktīva, veselīga dzīves veida pasākumu organizēšanā, realizēšanā;

6.4 labas sadarbības un komunikācijas prasmes;
6.5. iemaņas personālā datora (MS Office u.c.) un biroja tehnikas pielietošanā;
6.6. spēja strādāt ar daudzveidīgu informāciju; loģiskā domāšana un prasme analizēt;
6.7. atbildības sajūta, precizitāte, disciplinētība un līdzsvarotība, spēja argumentēt un pamatot savu viedokli.

7. Darbinieka amata tiesības:
7.1. izteikt priekšlikumus trenažieru zāles darba uzlabošanai;  
  7.2. iesniegt ziņojumus par konstatētajiem pārkāpumiem un priekšlikumus to novēršanai.
8. Darbinieka atbildība par darba norisi un rezultātiem:
8.1. amata pienākumus veic patstāvīgi, nepieciešamības gadījumā saskaņojot ar Sporta centra direktori vai sporta arēnas Ogre pārvaldnieci;
8.2. ir atbildīgs par kvalitatīvu, precīzu un savlaicīgu amata pienākumu izpildi, to atbilstību   normatīvajiem aktiem;
8.3. ir atbildīgs par fizisko personu datu un citas konfidenciāla rakstura informācijas neizpaušanu trešajām personām saskaņā ar spēkā esošajiem tiesību aktiem;
8.4. ievēro darba kārtību, darba aizsardzības un ugunsdrošības noteikumus.
9. Darba sarežģītība, darba vide un infrastruktūra:

9.1. intelektuāls darbs, kas prasa darbības jomā esošo problēmu un jautājumu analīzi, vidēja apjoma informācijas izmantošanu, normatīvo aktu piemērošanu, patstāvīgu jautājumu risināšanu nestandarta situāciju gadījumos, orientēšanos interneta vidē, prasmi izmantot uzziņas avotus; ļoti labas koncentrēšanās spējas, psihisko noturību un savaldību.
10. Tiesības un darbību reglamentējošie normatīvie dokumenti:
10.1. savā darbībā ievēro Ogres novada sporta centra nolikumu, Latvijas Republikas likumu „Par pašvaldībām”, Sporta likumu, Izglītības likumu, Vispārējās izglītības likumu, Profesionālās izglītības likumu un citus spēkā esošos normatīvos aktus, Pašvaldības nolikumu, domes lēmumus, Pašvaldības darba kārtības noteikumus, darba līgumu, darba koplīgumu, amata aprakstu.
Amata apraksts sagatavots divos eksemplāros:

1. - pie darbinieka;

2. - pie Sporta centra direktores.

Iepazinos un vienu eksemplāru saņēmu: _________________________

2023.gada ____. _________________
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